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| systemu ochrony”
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'Anna
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Pomocy!
w  Przerosli w okresie|
objetym sprawozdaniem ustalono, ze|
zostata opracowana polityka
bezpieczenstwa (  zarzadzenie nr
13/2014  Kierownika ~ Gminnego
Osrodka Pomocy  Spolecznej w
Przerosli z dnia 19 listopada 2014
roku). Oba dokumenty sg zgodne z|
przepisami prawa. Pracownicy
posiadaja wydane i wazne
upowaznienia ABI do przetwarzania
danych osobowych zgodnie z polityka|
wprowadzong W
Osrodku tj. Glowny Ksiggowy Pani|
Lazarowicz- Kowalewska ‘
nadane dnia 7 kwietnia 2015 roku —|
bezterminowo, asystent rodziny Pani%
Hanna Grazyna Zebrowska nadano 1|
sierpnia 2016 roku- wazne do 30‘
wrzesnia 2016 roku, asystent rodzmy
Jolanta Korzemecka
upowaznienie nadano od 3|
pazdziernika 2016 roku do 31 grudnia|

2016 roku. Aspirant pracy soqalnej‘
‘Pani Agnieszka Szukajtys- nadano 18
kwietnia 2016 roku do 31 lipca 2016
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lroku 1 nastgpne upowaznienie W
‘zwiazku z przedhuzeniem zatrudnienia
‘od 1 sierpnia 2016 roku do 31 grudnia
2016 roku. Pomoc Administracyjna,
‘Pani Paulina Zotowska upowaznienie |
‘nadano 1 kwietnia 2016 roku d 30“
‘wrzesnia 2017 roku, stazysta- aspirant
‘pracy socjalnej Pani Krystyna Kutak
‘nadano 11 lutego 2016 roku do 10
‘maja 2016 roku. Osoby bez waZnych}
‘upowaznien, nie sa dopuszczane do‘
‘przetwarzania danych  osobowych.
Zgodnie z o$wiadczeniami oséb,!
wszystkie osoby pracujace w Osrodku
zostaly  zapoznane z  przepisami
‘wewnetrznymi  z  zakresu ochrony‘
:danych osobowych (ABI). Prowadzona
‘ewidencja jest zgodna z posiadanymi[
‘upowaznieniami. Stosowane W
praktyce  zasady  zostaly s’ois’le‘
‘okreslone w wprowadzonej w O$rodku
Polityce  Bezpieczenstwa.  Sprzet ‘
“komputerowy W pomieszczeniach jest
}ustawiony tytem do o0séb postronnych|
‘co uniemozliwia dostep do ekranu.f
Wszelkie dokumenty przetwarzane W
'Osrodku przechowywane sa w szafach
zamykanych na klucz, nie saci
pozostawiane  na  polkach bez
'zabezpieczenia; takie dziatanie
‘zabezpiecza przed dostepem do nich |
‘!osc’)b upowaznionych. Niepotrzebne
‘dokumenty  sa  niszczone = w |
‘elektrycznej niszczarce w pokoju nr
11. Zgodnie z ustaleniami pracownicy“
‘maja dostgp wylacznie do zbioréw
jdanych okreslonych upowaznieniem.
‘Osoby  niezatrudnione  np. byli|
‘pracownicy, nie posiadaja waznych
‘upowazniefi i tym samym nie posiadaja(;1
dostepu  do przetwarzania danych
1osobowych. Pracownicy  Osrodka
‘przestrzegaja legalnosci przetwarzania
‘danych osobowych zgodnie z art. 23 i|
24 ustawy. Dane sg zbierane za zgoda(‘
‘osoby, ktérej dane bezposredni dotycza |
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np podczas przeprowadzama wywiadu

‘srod0w1skowego lub kiedy jest to
niezbedne dla zrealizowania
uprawnienia lub spelienia
wynikajacego z przepisu prawa. Np.
Wnioski o udostgpnienie danych
‘osobowych. Kazda zmiana
upowaznienia wymaga formy pisemne;j
(oswiadczenie Kierownika Osrodka).
Zgodnie z ustaleniami pracownicy
‘blokuja system podczas opuszczania
'stanowiska pracy w trakcie dnia pracy,
‘osoby dopuszczone do pracy w
'systemie posiadajg stosowne
upowaznienia- stosuje sig
identyfikatory 1 hasta dla
iuZytkownik(')w ( rejestr haset i loginow
‘uaktualniany co 30 dni).Regularnie tj.
\raz w tygodniu tworzone sg na dysku
‘zewngtrznym  przechowywanym w
‘zamkni@tej szafie pancernej kopie
‘zapasowe dokumentéw i systemow.
‘Dane "'"sa - niszezone | po  ich
‘wykorzystaniu- gdy nie sa juz
‘potrzebne. |
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