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Nasz znak: GOPS.0442.12.2022

Przerosl, dnia 14 lutego 2022 roku

PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIANIA
DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
W URZEDZIE GMINY PRZEROSL

na rok 2022

Na podstawie art. 14 w zwiagzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegblnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062) ustala si¢ Plan dzialania na rzecz
poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami w Urzedzie Gminy Przeros!

do ustug $wiadczonych
przez Urzad Gminy
Przeros!

ze szczegllnymi potrzebami wynikajgcymi
z zapisOw art. 6 ustawy.

Lp.| Zakres dzialalnosci |Realizujgcy zadania Sposob realizacji Termin realizacji
wynikajgce z art. 6
ustawy
1. [Wspieranie 0sob Koordynator Dziatania majgce na celu utatwienie dostgpu [Realizacja
ze szczegolnymi ds. dostepnosci architektonicznego, cyfrowego w catym okresie
potrzebami w dostepie i informacyjno-komunikacyjnego osobom  |dziatania

. /Analiza stanu siedziby

Urzedu Gminy Przeros]
w Przerosli pod
wzgledem dostosowania
do os6b  ze
szczegdInymi
potrzebami

Koordynator
ds. dostepnosci

[nwentaryzacja obiektu i analiza stanu
siedziby Urzedu Gminy w Przerosli
wzgledem dostosowania do 0séb ze
szczegoOlnymi potrzebami oraz ewentualne
oszacowanie kosztéw prac, ktére beda
musiaty zosta¢ wykonane tak, aby Urzad
Gminy spetnial w minimalnym zakresie
wymagania stuzace zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami
wynikajace z przepisow ustawy.

31 marca 2022 r.

\Analiza dziatan
cyfrowych oraz
informacyjno-
komunikacyjnych
Urzedu Gminy w
Przerosli pod wgledem
dostosowania ich do
0sob ze szczegolnymi
potrzebami

Koordynator
ds. dostepnosci

Przeglad strony internetowej Urzedu Gminy
w Przerosli i Biuletynu Informacji Publiczne;j
pod wzgledem dostosowania ich do 0séb ze
szczegdlnymi potrzebami.

Wykonania tego zleca sig firmie zewnetrznej.

30 czerwea 2022 1,

Analiza w zakresie
zapewnienia dostepnosci
alternatywnej w
Urzgdzie Gminy w
Przerosli w przypadku
braku mozliwosci

zapewnienia dostepnosci

Koordynator
ds. dostepnosci

Podanie do publicznej wiadomosci na stronie
BIP Urzedu informacji wynikajacej z art. 7
ustawy ze wskazaniem dostepu
alternatywnego (np. zapewnienie osobie

ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia innej
osoby lub zapewnienie wsparcia

technicznego z wykorzystaniem

31 marca 2022 1.




osobom ze szczegdlnymi
potrzebami, ze wzgledu
na ograniczenia
techniczne i prawne

tEowoczesnych technologii — zapewnienie
ontaktu telefonicznego,
korespondencyjnego, za pomoca srodkow
komunikacji elektroniczne;j).

Koordynator
ds. dostepnosci

5. [Dokonanie samooceny
pod katem sposobow
dostosowania lokalow
administracyjnych do
minimalnych wymagan
dotyczacych dostepnosci

Sporzadzenie deklaracji dostepnoscei

ze wskazaniem na wymagania w zakresie
dostepnosci architektonicznej, cyfrowe;

i informacyjno-komunikacyjne;j.

31 marca 2022 r.

Koordynator
ds. dostgpnosci

6. Monitorowanie
dziatalnosci Urzedu
Gminy Przerosl

w zakresie zapewnienia
dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi
potrzebami

Podejmowanie dziatan majgcych na celu
usuwanie barier i zapobieganie ich
powstawaniu. Prowadzenie bezposrednich
spotkan z udziatem specjalistdw, majacych
na celu zapewnianie dostepnosci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami.

Realizacja
w calym okresie
dziatania

sporzgdzil:
Koordynator ds. dostgpnosci
w Gminie Przero$! Lejmel Rafal




